Resolution Themenwerkstatt 2022
Bildung ist Zukunft und Zukunft ist Bildung.

Die Sozialdemokratie war schon immer eine Bewegung, in der Bildung und Bildungspolitik eine
wesentliche Rolle spielen. Dies ist kein Zufall, schlieBlich ist unsere Bewegung aus
Arbeiterbildungsvereinen heraus entstanden und das Bewusstsein, dass Bildung der Schlissel zu
einem selbstbestimmten Leben ist, ist tief in unserer DNA verankert. Dementsprechend war die
Sozialdemokratie schon immer der Motor der positiven Reformen in der Bildungswelt. Ein Prozess, der
freilich noch nicht abgeschlossen ist, wie uns die zahlreichen Missstande im 0Osterreichischen
Bildungssystem zeigen. Es ist daher notwendig, dass das Thema Bildung verstarkt in den Fokus der
sozialdemokratischen Politik riickt. Der Kampf fiir ein Bildungssystem, das alle Menschen, unabhéngig
von ihrer Herkunft oder ihrem Elternhaus, die besten Bildungsmoglichkeiten ermdoglicht, muss im
Zentrum stehen.

Eine Bestandsaufnahme

In Osterreich gibt es viele unterschiedliche Méglichkeiten, eine Ausbildung abzuschlieRen. Die
hiufigste Form in Osterreich ist jene der Lehre. Mehr als 36% der Menschen haben einen
Lehrabschluss als hochsten formellen Bildungsabschluss. Es handelt sich aber auch um eine Form, die
sehr mannlich dominiert ist. Wahrend 45% der Manner ihre Ausbildung mit der Lehrabschlusspriifung
abschlielen, trifft dies nur bei 26% der Frauen zu. Die zweitgrofSte Gruppe ist jene mit tertidrem
Bildungsabschluss. Dies betrifft insgesamt 19%, wobei diese Gruppe von den Frauen angefiihrt wird.
Die weiteren Gruppierungen sind Menschen mit Matura als hochsten formalen Abschluss (17%), Fach-
oder Handelsschule (14%), Pflichtschulabschluss (12%) und sonstigen Abschliissen (3%).

Betrachtet man in diesen Gruppen die Entwicklung der letzten 40 Jahre, so ist festzuhalten, dass der
Anteil der Menschen mit Pflichtschulabschluss markant gesunken ist, wahrend sich die Anzahl der
Menschen mit Hochschulabschluss vervielfacht hat.

Schieflage bei Investitionen in den Bildungsbereich

Obwohl das Bildungsniveau gestiegen ist, spiegelt sich dies in der Bildungsbeteiligung nicht wider. Bei
den Kindern unter 3 Jahren liegt diese bei 23% und damit deutlich hinter dem Barcelona-Ziel (30%).
Auch in anderen Bereichen verfehlt Osterreich alle Bildungsziele. Bei der Bildungsbeteiligung der 15-
19-jahrigen liegt Osterreich auf dem vorletzten Platz.

Wenn man die Investitionen der letzten 20 Jahre betrachtet, stellt man fest, dass nur jene bei
Kindertagesheimen und Universitaten gestiegen sind. Aber auch hier ist festzuhalten, dass dies bei den
Kindertagesheimen vor allem daraus resultiert, dass die Quantitat massiv gesteigert wurde und bei
den Universitdten der GroRteil in die Forschung und Entwicklung flie3t. Besorgniserregend ist der Blick
auf die Berufsschulen: Diese sind klar unterfinanziert! Nur 3 von 100 Euro, die in Bildung investiert
werden, flieBen in die Berufsschulen. Ein Zustand, der im Zuge der Bildungsgerechtigkeit und dem
Umstand, dass mehr als ein Drittel der jungen Menschen eine Lehre absolvieren, nicht zu dulden ist.

Bildung wird immer noch vererbt.

Dass Bildung in Osterreich noch immer vererbt wird, zeigt sich schon bei einem Blick auf die Zahlen. So
beenden rund 60% der Kinder, bei denen zumindest ein Elternteil Akademiker:in ist, ihre
Bildungslaufbahn mit einem Hochschulabschluss. Bei Nicht-Akademiker:innen-Kindern betragt die
Hochschulabschlussquote gerade einmal 12%. Umgekehrt haben nur rund 4% der Kinder aus einem
Akademiker:innenhaus den Pflichtschulabschluss als hochsten Bildungsabschluss, wahrend dies bei
Kindern aus einer Familie ohne Akademiker:innen bei 17% der Fall ist. Den grofRten Unterschied gibt



es bei Menschen, die eine Lehre abschlieRen. Sind es bei Kindern von Nicht-Akadamiker:innen 39%,
die sich fiir eine Lehre entscheiden, so ist das nur bei 6% von Akademiker:innenkinder der Fall. Am
geringsten ist der Unterschied bei Menschen mit Matura. Hier liegt der Unterschied bei 4% (16% Nicht-
Akademiker:innen; 20% Akademiker:innen).

Es ist offensichtlich: der Bildungsabschluss der Eltern hat einen wesentlichen Einfluss auf den
Bildungsweg der Kinder und damit direkte Auswirkungen auf die 6konomischen Verhaltnisse im
weiteren Leben. Damit zeigt sich, Bildung wird vererbt und Armut folglich ebenso.

Bildung, Einkommen, Geschlecht

Betrachtet man den Einkommensunterschied von Menschen mit unterschiedlichen Bildungsstufen, so
ergibt sich ein drastisches Gefalle. Wahrend Menschen mit Hochschulabschluss durchschnittlich
3.990€ verdienen, kommen Personen mit sonstigem Abschluss nach Matura auf durchschnittlich
3.070€. Nur unwesentlich dahinter liegen Menschen mit Matura, die liber ein mittleres Einkommen
von 3.020€ verfligen. Facharbeiter:innen mit Lehrabschluss kommen auf ein Durchschnittseinkommen
von 2.550€, mit dem Abschluss einer Fach- oder Handelsschule kommt man im Mittel auf 2.480€. Am
Ende des Feldes liegen Menschen mit Pflichtschulabschluss, welche im Schnitt nur 1.690€ verdienen.
Damit betragt der Einkommensunterschied zwischen der héchsten und der niedrigsten Bildungsstufe
rund 60%.

Noch eklatanter wird der Unterschied, wenn man die mittleren Einkommen nach Geschlecht vergleicht
(Education-Gender-Pay-Gap). Der EGPG ist bei Lehrabschliissen am grofRten, ist aber in allen
Bildungsbereichen gegeben. Frauen mit Hochschulabschluss verdienen weniger als Manner mit
Matura. Frauen mit Masterstudium verdienen im gleichen Berufsbereich (Ingenieurswesen,
Sozialwissenschaften) weniger als Manner mit Bachelorabschluss. Ein wesentlicher Grund dafiir, dass
das oberste Einkommenszehntel zu 80% aus Mannern besteht, wdhrend im untersten
Einkommenszehntel Frauen dominierend sind. Allgemein gilt: Bildungsgerechtigkeit kann nur mit
Geschlechtergerechtigkeit einhergehen.

Weg mit den Schultaschen.

Wichtigste Stellschraube ist und bleibt das 6sterreichische Schulsystem. Unser Schulsystem unterstiitzt
die Kinder bildungsnaher Eltern mit geniligend zeitlichen und finanziellen Ressourcen, alle anderen
Kinder haben ,Pech” gehabt. Denn unsere Schulen sind ,Haustibungsschulen”: Der Lernerfolg baut
darauf auf, dass sich Eltern am Nachmittag mit den Kindern hinsetzen und lernen. Wenn Eltern selbst
nicht helfen kénnen, dann missen sie tief in die Tasche greifen und fur private Nachhilfe bezahlen.

Wir wiinschen uns eine Schule, in die ein Kind ohne Schultasche kommen kann und ohne Hauslibung
wieder herauskommt, denn die Schulbildung eines Kindes soll und darf nicht abhangig von den
Ressourcen der Eltern sein.

Die Teilung zwischen gut und schlecht, zwischen Erfolg und Scheitern, zwischen reich und arm an
Ressourcen zeigt sich das erste Mal in voller Harte bei den Zehnjahrigen. Seit Jahrzehnten versuchen
konservative Krafte diese Selektion Uiber Leistungsgerechtigkeit zu rechtfertigen. Unser Schulsystem
gibt vor, Kinder nach ihren Fahigkeiten einzuteilen. Die Wahrheit ist jedoch: Mit
Leistungsunterschieden kann diese Trennung kaum erklart werden. Bei gleicher Kompetenz der
Schiller:innen im Leseverstandnis treten Akademiker:innenkinder um einiges 6fter in eine AHS liber
als Kinder, deren Eltern einen Lehrabschluss haben. Die friihe Trennung verursacht bei Eltern und
Kindern unnétigen Stress und Frust, nimmt Kindern Lust am Lernen und raubt Chancen.

Dabei kennen wir die Losung bereits seit Jahrzehnten: Die Gesamtschule. Dass es sich dabei nicht um
ein verstaubtes Konzept handelt, sondern um einen Weg, der international anerkannt ist, zeigt sich



daran, dass Osterreich eines von nur vier EU-Lidndern ist, welches {iber keine Gesamtschule verfiigt.
Internationale Studien zeigen, dass der Bildungserfolg groRer wird, je langer die Kinder eine
gemeinsame Schule besuchen. Es ist hochste Zeit, dass dieses internationale Erfolgsmodell auch in
Osterreich umgesetzt wird. Deshalb treten wir fiir eine flichendeckende, ganztigige Schule ohne
Schultasche fir alle Schiiler:innen zwischen 6- und 14 Jahren ein.

Der hohe Anspruch an die ganzheitliche Entwicklung und Bildung von Kindern und Jugendlichen kann
nur mit ganztagiger Bildung sichergestellt werden. Hohe Qualitdt in den Freizeitphasen und
Nachmittagsbetreuung mussen ein Motor der Starkenforderung sein und ein wichtiger Ausgleich zur
Defizitorientierung in der Schulpolitik. Die Qualitat der Nachmittagsbetreuung muss politische Prioritat
werden und reine Betreuungssicherheit kann nicht das Ziel moderner sozialdemokratischer
Bildungspolitik sein. Langfristig soll jedem Kind eine verschrankte Form der Ganztagesschule in
Wohnumgebung zur Verfiigung stehen. Denn betrachtet man den Faktor Zeit, die Kinder in einer
Bildungseinrichtung verbringen, hinkt Osterreich im internationalen Vergleich hinterher.

ZeitgemaRe Raume fiir zeitgemaRe Bildung

Ein durchschnittliches Klassenzimmer schaut in Osterreich oft immer noch aus wie vor 100 Jahren:
Kreidetafel, Overheadprojektoren und alles ist auf den klassischen Frontalunterricht ausgelegt. Alle
wissen, mit dem Schulbild des letzten Jahrhunderts werden wir nicht die Talente des 21. Jahrhunderts
finden.

Dafiir ist es notwendig, dass Schiler:innen und Lehrpersonen ein zeitgemaBes und adaquates
Lernumfeld vorfinden, um ihre Potentiale optimal zu entwickeln. Bildungsbauten miissen
Moglichkeiten fir qualitdtsvolles Lernen und Arbeiten am jeweiligen aktuellen Stand der
Wissenschaften ermaoglichen. Sie missen sowohl Arbeits- als auch Regenerationsbereiche fir die
Lernenden und Lehrenden aufweisen und hohe und wirksame Leistungsanforderungen fiir alle moglich
machen.

Damit dies gelingt ist es unerlasslich, dass wir bei Planungen fiir die Bildungsraume die Beteiligten, also
Lehrpersonal und Schiiler:innen in die Gestaltung der Bildungsraume miteinbinden und sicherstellen,
dass die Gebaude in der Bauweise die notige Flexibilitdat aufweisen, um sich neuen Anforderungen, die
in den kommenden Jahrzehnten entstehen, anpassen zu kénnen. Als SPO Steiermark setzen wir
wirksame MaRnahmen, um sowohl die Offentlichkeit, als auch die zustdndigen Gremien iiber fundierte
zukunftsorientierte Modelle fiir Bildungsbauten zu informieren und alle Méglichkeiten zu ergreifen,
diese bei Um-, Aus und Neubauten umzusetzen.

Das Beste fiir unsere Kleinsten

Die Bildungslaufbahn von Kindern beginnt allerdings schon vor der Schule. Die erste
Bildungseinrichtung sind die Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen. Die Einfihrung des
verpflichtenden Kindergartenjahres in Osterreich im Jahr 2008/09 war eine wirksame MaRnahme zur
Erhéhung der Chancengerechtigkeit. Um gleiche Chancen weiter voran zu bringen und die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu verbessern, ist der Ausbau von beitragsfreien
Ganztagesangeboten in der elementaren Bildung zentral.

Wir treten daher fiir einen Rechtsanspruch auf einen Kinderbildungs- und —betreuungsplatz ab dem 1.
Lebensjahr ein. Der Kinderbildungsplatz muss unabhéangig vom Wohnort und von der Erwerbstatigkeit
der Eltern gewahrleistet werden. Obwohl wir der Meinung sind, dass Bildung eine Aufgabe der
dffentlichen Hand ist und nicht in private Hinde gehért, unterstiitzen wir im Ubergang die Errichtung
von Betriebskindergarten, um das Bildungsangebot dorthin zu bringen, wo es auch benétigt wird.
Dennoch muss es unser Ziel sein, dass elementare Bildung nicht nur o6ffentlich ist, sondern auch



entsprechend einer Bildungseinrichtung organisiert wird. Als Beispiel dafiir soll die Organisation im
Bereich der Pflichtschulen dienen. Gemeinden sind lediglich fiir die Infrastruktur zustdndig, das Land
flr die organisatorische Abwicklung und der Bund muss das nétige Budget dafiir bereitstellen. Daher
fordern wir mittelfristig, dass Kinderkrippen und Kindergarten als erste Bildungseinrichtungen
beitragsfrei zu sein haben. Als nachsten Schritt dazu sehen wir die Einfihrung eines zweiten
verpflichtenden Kindergartenjahres und die Einflihrung einer Sozialstaffel in den Kinderkrippen.

Die positive Wirkung elementarer Bildung ist nur unter Voraussetzung von entsprechenden
Rahmenbedingungen gewahrleistet. Dazu gehoren u.a. eine entsprechende Aus-, Fort- und
Weiterbildung, die Ermoglichung der Interaktion in kleinen Gruppen und ein entwicklungsgerechter
Bildungsplan. Zuséatzlich braucht es eine bessere Entlohnung, angemessene Arbeitszeiten und eine
entsprechende personelle Ausstattung, um den Betreuungsschlissel zu verbessern. Damit
Mitarbeiter:innen in diesem Bereich ihren Job moglichst gesund, gliicklich und professionell ausiiben
kénnen, braucht es auch eine entsprechende Gesundheitspravention (Supervision, mentales Training,
etc.), sowie die Wertschatzung der sozialen Kompetenzen wie Empathie und ,Herzensbildung.”

Mehr Anerkennung fiir die gro3te Gruppe

Mit knapp 36% der Menschen entscheidet sich die relative Mehrheit in Osterreich dafiir, ihre
Ausbildung mit einer Lehre abzuschlieBen. Diese Gruppe verdient daher, dass sie kiinftig wieder mehr
Aufmerksamkeit und Anerkennung geniefSt. Dazu gehéren Mallnahmen, die das Image der Lehre
grundsatzlich verbessern. Der Lehrling ist eine Fachkraft in Ausbildung und keine Hilfskraft. Deshalb ist
es auch von grofRer Bedeutung, dass wir uns von der betrieblichen Ausbildung wieder starker in
Richtung Berufsausbildung entwickeln.

Wir wissen aber auch, dass es fir junge Menschen in der Lehrausbildung immer schwieriger wird sich
eine eigene Existenz aufzubauen. Rasant steigende Mietpreise und weitere Lebenserhaltungskosten
stellen eine immer groRere Herausforderung zur finanziellen Unabhangigkeit dar und bauen Druck auf.
Daher fordern wir ein kollektivvertragliches Mindestlehrlingseinkommen von 1.000€ im ersten
Lehrjahr. BegriRenswert sind aber auch rein wertschatzende MalRnahmen und verstarkte Sichtbarkeit.
Wir wollen daher dafiir sorgen, dass kiinftig Rituale fiir den LAP-Abschluss analog zu Matura entwickelt
werden.

Wenn man bedenkt, dass es in Osterreich derzeit 212 unterschiedliche Lehrberufe gibt, spielt auch die
Bildungs- und Berufsorientierung eine wesentliche Rolle. Wenn Berufsorientierung erst in der zweiten
Halfte der Sekundarstufe beginnt, dann ist das viel zu spat. Das muss bereits in der elementaren
Bildung beginnen und man muss auch die Eltern ins Boot holen. Diese haben namlich oft eine klare
Vorstellung fir den Weg des Kindes, die aber an ihren Interessen und Fahigkeit oftmals vollig
vorbeigehen. Wenn es zu falschen Entscheidungen kommt, sind diese schwer zu korrigieren. In diesem
Bereich ist vor allem in der Steiermark in den letzten Jahren viel passiert, dennoch braucht es hier
weitere MaRnahmen, wie die Integration von Betriebsbesuchen, Schnupperlehren und
berufspraktische Tage in allen Schultypen.

Dass die Lehrausbildung in Osterreich dual erfolgt, ist ein wesentlicher Grund dafiir, dass die Lehre
eine der attraktivsten Ausbildungsformen darstellt. Dementsprechend braucht es auch eine
Modernisierung der Berufsschulen und Berufsschulinternate und eine Uberarbeitung der Lehrpliane
und Organisation der Berufsschule. Daher treten wir dafiir ein, in den Berufsschulen neben der
fachlichen Ausbildung auch wichtige Elemente wie Medienkompetenz, mehr politische Bildung,
Klimaschutz und Nachhaltigkeit und Finanzbildung in die Lehrplane zu integrieren. Um dies zu
ermoglichen wollen wir die Anzahl der Berufsschulstunden ausweiten und gleichzeitig die Anzahl der
Tagesunterrichtsstunden reduzieren.



Um die Qualitat Lehrlingsausbildung in den Berufsschulen zu verbessern, ist eine Evaluierung des
Lehrkérpers und eine Verbesserung der Lehrer:Innenausbildung im Berufsschulbereich notwendig.

Uns ist aber auch bewusst, dass die Lehre keine Einbahnstralie ist. Es ist notwendig, dass Moglichkeiten
von diversen Fort- und Weiterbildungen und Aufstiegsmoglichkeiten besser aufgezeigt werden. Wir
fordern daher den Zugang zu Universitdten und FHs mit facheinschlagigen Lehrabschluss zu erleichtern
und die Meisterausbildung und -priifung kostenlos absolvieren zu kénnen.

Chancengerechtigkeit im Bildungssystem bleibt das libergeordnete Ziel!

Zusammenfassend ist festzuhalten, dass Bildung fir uns Sozialdemokrat:innen schon immer ein
wesentlicher Schlissel war, um es unterdriickten und soziokonomisch benachteiligten Gruppen zu
ermoglichen, sich selbst zu ermachtigen. Sie ist die Erziehung zur Miindigkeit. Wir kampfen dafir, dass
alle Menschen die besten Bildungschancen bekommen, unabhédngig ihrer sozio6konomischen
Vorbedingungen. Denn Bildung wird in Osterreich immer noch vererbt und konservative Krifte
blockieren schon seit Ewigkeiten jeglichen Fortschritt, um diese , Tradition” zu bewahren. Wir haben
ein vollig anderes Menschen- und Weltbild. Bildung ist keine Ware, sie ist ein Menschenrecht.

Daher sehen wir die Bildung in ihrer Vielfalt und Gesamtheit, fordern Verbesserungen in allen
Bereichen und eine bessere Durchlassigkeit des Systems, um das Bildungslevel nicht am Elternhaus
festzumachen, sondern an Interessen und Fahigkeiten zu manifestieren.



